Concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunzione con contratto di lavoro tempo pieno e
indeterminato di 2 (due) Ricercatori/Ricercatrici — Il livello professionale - profilo Geofisica Applicata
(Rif. Bando 22/2024)

Estratto del verbale 1 di data 05 novembre 2024
Criteri di valutazione delle prove d’esame

omissis

Prima prova scritta (massimo punti 20)

La prima prova scritta e diretta ad accertare le conoscenze del candidato sugli argomenti oggetto del bando
e dettagliati nell’art. 1 del bando stesso.

| candidati potranno svolgere la prova in lingua italiana o inglese, a loro scelta.

Seconda prova scritta teorico-pratica (massimo punti 20)

La seconda prova scritta teorico-pratica & diretta ad accertare le competenze pratiche/sperimentali del
candidato sugli argomenti oggetto del bando e dettagliati nell’art. 1 del bando stesso. | candidati potranno
svolgere la prova in lingua italiana o inglese, a loro scelta.

Per la preparazione delle prove scritte la Commissione predisporra tre tracce, per ciascuna prova, relative
agli argomenti indicati nell’art. 1 del bando.

La prima prova scritta verra valutata in base ai seguenti parametri:
e Rispondenza dei contenuti ai quesiti richiesti: max 8 punti
e Pertinenza dei contenuti: max 7 punti
e Capacita di esprimersi in maniera chiara, efficace e sintetica: max 5 punti

La seconda prova scritta teorico- pratica verra valutata in base ai seguenti parametri:
® Impostazione e struttura dell'elaborato: max 9 punti
e Pertinenza dei contenuti: max 8 punti
e Capacita di esprimersi in maniera chiara, efficace e sintetica: max 3 punti

Alla prova orale saranno ammessi i candidati che riporteranno un punteggio non inferiore a 15/20 nella
prima e nella seconda prova scritta.

Prova orale (massimo punti 20)

La prova orale sara svolta in presenza, fatta salva la possibilita dello svolgimento in videoconferenza per i
candidati residenti all’estero o in caso di necessita comprovata, previa richiesta.

La Commissione esaminatrice si riserva di pubblicare eventuali indicazioni di dettaglio in merito allo
svolgimento telematico della prova.

La prova orale, consistente nella discussione di tematiche inerenti agli argomenti del bando, vertera
sull’analisi delle prove scritte e sulle esperienze curriculari del candidato. Potra essere svolta in lingua
italiana o inglese, a scelta del candidato.

La Commissione esaminatrice proporra a ogni candidato uno o piu quesiti, inerenti agli argomenti di cui
all’art. 1, previa estrazione a sorte.

La prova orale sara diretta anche ad accertare la conoscenza della lingua inglese, la conoscenza degli
applicativi informatici di base e, per i cittadini non italiani, la conoscenza della lingua italiana. Tali verifiche
daranno luogo ad un mero giudizio di idoneita/non idoneita.



Supereranno la prova orale i candidati che riporteranno un punteggio complessivo non inferiore a 15/20.

La prova orale verra valutata secondo i seguenti criteri:

Padronanza dell'argomento: max 5 punti

Capacita di integrazione e collegamenti multidisciplinari: max 5 punti
Attitudine alla ricerca e innovazione: max 5 punti

Chiarezza espositiva e lessico: max 5 punti

La Commissione precisa altresi, che tutti i punteggi assegnati a ciascun criterio in sede di valutazione di
ciascuna prova d’esame per ciascun candidato/a verranno assunti in modalita collegiale.

omissis



