
                                                                                                                                    Allegato “A”

ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA E DI GEOFISICA SPERIMENTALE - OGS

Direzione per la Gestione delle Risorse Umane 

Ufficio Gestione giuridico-amministrativa del Personale

Borgo Grotta Gigante, 42/c

34010 SGONICO – TRIESTE
Il/la sottoscritto/a________________________________________nato/a a ____________prov. di _____il _________________, Cod.Fiscale _________________________________________ 

- consapevole che la presente istanza è resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47, 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000,

presenta domanda di mobilità volontaria  ex art. 30 D.Lgs. n. 165/2001 per le seguenti posizioni: 
n. 1 posto di Primo Ricercatore II liv. prof., Area – 04 – Scienze della Terra - macro settore Geoscienze 04/A, settore della ricerca “Evoluzione geologico-strutturale e/o paleo-ambientale delle regioni polari e/o del Mediterraneo attraverso l’interpretazione integrata di dati geofisici e sedimentologici in ambiente marino”.
presso l’ Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale – OGS  Sgonico (TS)   di cui all’avviso pubblicato sul sito Internet dell’OGS (Atto DG n. 550 dd. 19/12/2017).
A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara:

· di essere in servizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato presso la seguente Istituzione o Ente di Ricerca e Sperimentazione ________________________________ con Sede a ____________________ a decorrere dal _____________ ;

· di essere attualmente inquadrato nel profilo di Primo Ricercatore II liv. prof. , fascia ………..  con anzianità di servizio pari a ____________________;
· la conoscenza della lingua inglese;
· di non avere procedimenti penali pendenti e non avere riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con Pubbliche amministrazioni;
· di essere incondizionatamente disponibile ad assumere il profilo professionale del posto da ricoprire con prestazione a tempo pieno e  indeterminato;
· di non aver subito sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale negli ultimi due anni di servizio;

· il godimento dei diritti civili e politici;

· di essere  fisicamente idoneo/a all’impiego;

· di essere in possesso del nulla osta preventivo rilasciato dall’Ente di appartenenza ovvero dichiarazione dell’Ente di appartenenza di disponibilità a rilasciare il nulla osta al trasferimento;
· di autorizzare l’OGS al trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.;
· di risiedere in ___________________(prov. di___) Via ____________________ n.____ CAP________, Tel_____________________e che ogni comunicazione relativa alla presente procedura, non già pubblicata sul sito Internet dell’OGS, venga inviata al seguente indirizzo email:_______________________________________________________________________
o al seguente indirizzo  di residenza/domicilio l___________________________________________________________________________

Allegati: 
1.curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato
2. copia documento di identità
3. nulla osta al trasferimento dell’Istituzione o Ente di appartenenza o dichiarazione di disponibilità della stessa a rilasciare il nulla osta al trasferimento.
Luogo e data __________________                              Firma _________________________
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